
 Réunion CLAM n°3 – 6 novembre 2023 - en visio 
 
Présents : Patricia Bordes, Clémence Devailly, Estelle Saez, Agnès Evano, Céline Parzani, Anne-Laure 
Finoux, Mathilde Jaussaud, Jean-Louis Auger, Manon, Cornet, Maïté Aujoulat, Claire Grundisch, 
Stéphanie Santoul 
 
En jaune les actions en cours ou à mener 
 

1- Résultat des élections du 13 octobre 
 
31,6% de participation : 320 votes sur 1014 inscrits 
à Taux très légèrement supérieur à l’an dernier 
32 bulletins nuls sur 320 
288 suffrages exprimés 
170 votes pour la liste du CLAM soit 59% des votes exprimés contre 60% l’an dernier 
Soit 4 sièges pour le CLAM au Conseil d’Administration sur 7 
 
Sont élues pour le CLAM : 

Titulaires Suppléantes 
Stéphanie Santoul  Maïté Aujoulat 
Céline Parzani Estelle Saez 
Isabelle Dumontier Agnès Evano 
Anne-Laure Finoux Clémence Devailly 

 
Sont élus pour les parents indépendants 
 

Titulaires Suppléants 
Daniel Guibbal  Selma Mebrek 
Evelyne Dessouter Christelle Chevallier 
Sophie Bavoux Gacien Bikindou-Bayidikila 

 
Merci à toutes celles et ceux qui ont participé à l’organisation des élections ! 
 

2- Conseil d’Administration collège du 17 octobre 
 
Les noms des personnes qui se sont portées volontaires pour composer les commissions ont été validés 
en CA. Voir listes en annexe pour plus de détails.  
 
Membres du CLAM dans les commissions : 
 

 Titulaires Suppléantes 
Conseil de discipline Céline Parzani Estelle Saez 

Agnès Evano Clémence Devailly 
Commission éducative Anne-Laure Finoux Maïté Aujoulat 
Commission hygiène & sécurité Manon Cornet Stéphanie Santoul 
CESCE Patricia Bordes Claire Grundisch 

Manon Cornet Sophie Vilarem 
CVC Mathilde Jaussaud Maïté Aujoulat 
Fonds social et des cantines Stéphanie Santoul Estelle Saez 
Commission restauration Clémence Devailly Manon Cornet 
Groupe Voyages Solange Chenevier Agnès Evano 

Sophie Vilarem Stéphanie Bastin 
 
 
Lors de ce CA, le CLAM était représenté par Céline Parzani, Isabelle Dumontier, Agnès Evano et Maïté 
Aujoulat 
 



- Plan vigipirate remonté au niveau d’urgence attentat. Les parents ne sont accueillis au collège que sur 
rendez-vous. Un exercice PPMS est prévu entre la Toussaint et Noël. Cet exercice sera préparé en 
amont avec les élèves. 
- Nombreuses discussions concernant les finances du collège. Situation délicate mais pas préoccupante 
selon M. Constant. 2 années de vigilance pour retrouver un niveau de trésorerie satisfaisant = période 
d’économies drastiques. Pas de voyages/séjours longs d’ici là. Plusieurs sorties « locales » sont 
prévues (ex. Cité Giacometti, Cité de l’Espace).  
 
Réponses aux questions diverses posées en fin de séance par le CLAM (bleu) 

En préambule à nos questions, nous souhaitons exprimer notre solidarité et notre soutien à tous 
les enseignants, les élèves, parents d’élèves et l’ensemble des personnels du lycée Gambetta-
Carnot à Arras. Nous tenons à témoigner de notre soutien et nos remerciements à l'ensemble 
des professeurs et des personnels de l’éducation nationale et plus particulièrement de notre 
établissement qui s’investissent avec force et engagement au quotidien. Nous sommes 
conscients de l'importance de leur mission, de leur rôle essentiel et des difficultés qu’ils 
rencontrent.  

Voici les questions diverses du CLAM pour le CA du 17 octobre 2023. 

1. Absence prolongée d’un enseignant d’anglais  

Deux classes sont actuellement dépourvues d’enseignement en anglais (une 5ème et une 4ème) 
et ce depuis plusieurs semaines. Avez-vous des solutions pérennes en perspective ? Et dans 
l’immédiat quels dispositifs envisagez-vous pour que les élèves concernés aient a minima 
accès à un enseignement d’anglais, même partiel.  
 
Le collège est à la recherche de personnel contractuel. 3 premiers candidats ont décliné. 
Des idées ou des contacts sont bienvenus. Nous pouvons appeler le rectorat et faire passer 
des CVs.  
Les professeurs d’anglais sont tous chargés en heures supplémentaires. Basé sur le 
volontariat et hors pacte enseignant. 
 

2. Dispositif pacte enseignant  
 

Est-il possible de savoir combien d’enseignants du collège ont signé le pacte pour des 
remplacements de courte durée ? Ce dispositif a-t-il fonctionné depuis le début de l’année 
et, si c’est le cas, combien de remplacements de courte durée ont-ils été réalisés au sein de 
l’établissement ?  
 
Rien n’a été signé au collège. 
 

3. Bilan classe sans note 
 

Un bilan de la classe de 6ème sans note devait être fait aux parents concernés en fin d'année 
mais cela n’a pas été le cas. Aussi, pouvez-vous nous communiquer le bilan de cette 
expérience ? 
 
Climat positif. Expérience reconduite en 6emeF cette année. 
 
 
 



4. Impacts du contexte budgétaire 
 

Au regard du contexte budgétaire actuel de l’établissement, pouvez-vous nous dire ce 
qu’il en est des projets de voyages « lointains » et de sorties récurrentes. Au vu de cette 
situation budgétaire, prévoyez-vous d'exploiter les dispositifs gratuits comme le Pass 
culture par exemple ? 
 
Les voyages lointains n’auront pas lieu. Certaines sorties « locales » sont prévues. Vont 
être privilégiées les sorties sur place, utilisant des tickets tribu (gratuits).  
Un déplacement à la Cité de l’Espace organisé par Mme Breton pour les classes de 4ème 
est prévu. Le trajet en bus sera pris en charge par le collège à hauteur de 213€. Pour 
l’instant, il reste 9€ à la charge des familles. La sortie sera, de ce fait, non obligatoire. 
Une action est prévue pour trouver de l’argent. Le FSE va également contribuer. 

 
 

3- Actions concernant l’absence de professeur(e) d’anglais en 5F et 4G 
 
Discussions par rapport à l’absence d’anglais dans ces classes depuis 5 semaines. 
à courrier du clam (associer les parents indépendants) à adresser au Rectorat : Stéphanie 
à mail à l’ensemble des parents des 2 classes invitant les parents à envoyer un message 
individuel au Rectorat et à téléphoner : Estelle 
à message à M. Constant pour demander qu’une communication soit faite auprès des familles 
+ solliciter un rdv pour identifier des solutions 
 

4- Actions CLAM 
 
- Mise à jour site internet collège : Clémence s’est occupée de revoir le texte de présentation du clam 
et des parents représentant.e.s. 
à Demander au collège de le mettre en ligne : Stéphanie 
 
- Subvention Mairie 
à Céline prend contact avec Mme Doste 
 
- Négociation frais bancaires :  
à Céline se renseigne 
 
- Relation avec le KIWI et organisation spectacle 
à Estelle et Anne-Laure s’occupent de reprendre contact avec le KIWI 
 
Info formation FCPE31 

- La trésorerie de mon conseil local : 21 nov 
 
 

5- Parents délégués 
 
Liste des volontaires 
à appel à volontaires par mail : Stéphanie 
 
Formations FCPE31 pour les établissements au semestre 

• Mardi 9 janvier 2024 à 20h30 en visioconférence - Pour les établissements fonctionnant 
au semestre 
Inscription à cette adresse pour obtenir le lien de la 
visio : https://forms.office.com/e/MVMC3ueUbW 
  

• Lundi 15 janvier 2024 à 20h30 en visioconférence - Pour les établissements 
fonctionnant au semestre 



Inscription à cette adresse pour obtenir le lien de la 
visio : https://forms.office.com/e/gCGCAzcFFp 

 
Au programme (contenu identique pour chaque date) : 

• Rôle du conseil de classe 
• Rôle des parents FCPE 
• Préparation du conseil de classe (questionnaire et compte-rendu) 

 
6- Rappel formations FCPE 
 

Pour les parents qui souhaitent s’impliquer dans l’animation d’un conseil local : 
- La trésorerie de mon conseil local : 21 nov 

 
Pour les parents qui souhaitent s’investir en tant que parents délégués (commissions du collège ou 
dans une classe) : 

- Formation délégués conseils de classe : 7, 9 et 14 nov puis 9 et 15 janv 
- Procédures disciplinaires : 20 nov 

 
Pour les parents qui veulent s’informer sur la vie d’un collège : 

- Restauration scolaire : 18 oct, 23 nov et 18 jan 
- Mixité sociale : 4 déc 
- Climat scolaire : à définir 
- Le bâti scolaire : 7 déc 


